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Enkele maanden geleden konden wij het besluit mededelen tot
het oprichten van een fabriek in Iran onder de naam

.JIranian Electronic Industries”.

Kortgeleden hebben onze directeuren, de heren Gussenhoven
en De Hartog, een bezoek aan deze vestiging gebracht. Zij heb-

8 maart 1963

De heren Gussenhoven en De Hartog op bezoek in het bedrijf te
Teheran; v.ln.or. de heren Houchang Mossanen. directeur; H. J. Lich
tenfels. bedrijfsleider: L. C. Gussenhoven: Nematolla Mossanen, com-
missaris; D. A. Huizing (tijdelijk zijn ervaring ontplooiend bij het op

gang komen van de fabriek); F.
adjunct-directeur.

de Hartog en Nader Mossanen,

Korte vergadering ONDERNEMINGSRAAD

Dinsdag 26 februari j.1. vergaderde de
Ondernemingsraad Maanweg onder leiding
van de heer Zaaijer. De agenda was deze
keer kort, namelijk mededelingen door de
voorzitter en de bestemming van de boe-

Mededelingen door de voorzitter.

de heer Zaaijer, de
definitieve resultaten van 1962 nog niet
zijn berekend, kunnen wij constateren dat
het ons veel meer moeite heeft gekost om

:f: ben kunnen constateren dat het bedrijf — het is nu nog een bedrijfje
éels — goed op gang komt.

\be- De fabriek houdt zich tot dusverre bezig met het samenstellen
uit- van radiotoestellen: op het ogenblik worden er 2 typen portables
van gemaakt.

Aeﬂ De totale bezetting bedraagt thans enkele tientallen personen;
wt“ uiteraard zal dit aantal nog verder uitgroeien naarmate de pro-
'osl- duktie stijgt. De werkzaamheden zijn ruim een maand geleden
gels gestart en het werk wordt gedaan door speciaal geselecteerde
fen, Iranese werklieden, die een aangeboren handigheid voor dit werk
.ve‘n blijken te bezitten. Opvallend is dat tot nu toe de gemiddelde
‘: ) leeftijd van deze medewerkers aanmerkelijk lager is dan in onze
)oleig fabrieken in Nederland.

Wij wensen onze medewerkers in Teheran geluk met hun vlotte
start en wij hopen dat het bedrijf binnenkort zal uitgroeien tot
de grootte die de initiatiefnemers zich hebben gedacht.

Om u een kleine indruk te geven publiceren wij een aantal
foto’s van het bedrijf te Teheran.
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de resultaten die wij voor dit jaar hadden
gepland te bereiken. De twee belangrijkste
factoren die hierbij een rol spelen zijn
het nog steeds stijgende Kkostenpeil en
daarnaast de steeds feller wordende con-
currentie op het gebied van radio en te-
levisie.

Hierna schetst de heer Zaaijer aan de
hand van de produkten hoe het verloop
daarvan in 1962 is geweest en welke ver-
wachtingen de directie te dien aanzien
voor 1963 koestert. Speciaal staat de heer
Zaaijer stil bij de grote orders voor de
Starfighter en van de Marine die in de
professionele sector thuishoren.

Het zal op korte termijn nodig zijn
hiervoor personeel aan te trekken, willen
wij aan onze afspraken kunnen voldoen.
Daar het vrijwel onmogelijk is binnen
afzienbare tijd voldoende mensen in Ne-
derland aan te trekken en op te leiden,

overwegen wij dit werk tijdelijk door ge-
schoolde Engelse arbeiders te laten doen.
Een definitief besluit hierover is nog niet
genomen.

De heer Zaaijer eindigt zijn medede-
lingen met de opmerking dat wij het jaar
1963 niet verder in behoeven te gaan als
pessimisten, maar dat wij ons anderzijds
voor ogen moeten stellen dat het ons
aller taak is de stijging van de Kkosten
tegen te gaan.

Bestemming boetepot.

Op 1 januari 1963 was de inhoud van
de boetepot f4.108,95. Gelukkig wil dit
niet zeggen dat dat de opbrengst van
1962 is; dat bedrag ligt gelukkig lager.
Het neemt echter niet weg dat wij alleen
al uit de stand van de boetepot kunnen
constateren dat er nogal eens te laat wordt
gekomen. Het produktieverlies dat hier-
door ontstaat zou bij opheffing daarvan
beslist een kostenbesparende factor zijn.

De Ondernemingsraad besluit van dit
bedrag f 1.500,— beschikbaar te stellen van
Ziekentroost en het restant te storten in
het Ondersteuningsfonds.

Ondersteuningsfondsen.

Vervolgens discussieert de raad over de
mogelijkheid de bij onze bedrijven be-
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